S P
o sofutlons
s p.q.

LAVORAZIONE E TRASFORMAZIONE FILO ACCIAIO

IS0
14001

Environmental
Management

EMS596714

STEEL WIRE MACHINING AND PROCESSING QUALITY
Francesco Toffoli S.p.a. SOLWUTIONS Management

31016 Cordignano (TV) - Via Garibaldi,37
Reg.Imp. TV n.12580 - C.F./P.IVA IT 01151930268
Cap. Soc. €500.000,00 interamente versato
Tel.+39.0438.995450- Fax +39.0438.995430
www.toffoli.it - info@toffoli.it

Politica della Sicurezza

FM596715

Francesco Toffoli spa, nello svolgimento delle proprie attivitd, considera la salute umana e la sicurezza sul lavoro un dovere

irrinunciabile, un impegno continuo e una componente costante della propria missione.

La Direzione, attraverso questo documento, e nella consapevolezza di rientrare nel campo di applicazione della Legge D.Lgs

81/08, intende definire e comunicare a tutto il personale gli obiettivi da perseguire nel campo della prevenzione e del controllo

degli incidenti, per la salvaguardia dei lavoratori, della popolazione e dell'ambiente di lavoro.

La Societa, che ha fatto proprie le linee guida in materia di sicurezza, igiene industriale e protezione ambientale del Gruppo,

partecipa attivamente al programma di prevenzione e miglioramento continuo attraverso I'adozione di un fattivo sistema di

Gestione per la sicurezza conforme alla UNI NE ISO 45001:2018 integrandone le parti coerenti con I'adozione della UNI EN 1SO
9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015. In tale ottica ribadisce I'impegno profuso da tutta I'organizzazione a:
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rispettare, nei contenuti e nei principi, le norme di legge in materia di sicurezza e igiene industriale applicabili alle
attivita, ai prodotti e ai servizi del Sito; ove possibile, applicare volontariamente ulteriori provvedimenti ritenuti
necessari anche in assenza di obblighi legislativi:

promuovere ogni iniziativa per prevenire, in ogni attivita, I'accadimento di incidenti che possano compromettere
la sicurezza dei collaboratori e delle comunita limitrofe;

fornire le risorse, compatibilmente con i budget disponibili, necessari a garantire un SGS adeguato alla realta del
Sito;

sensibilizzare ed informare tutti i dipendenti ed i collaboratori di imprese esterne sulla necessita di rispettare le
norme di sicurezza e di igiene applicabili alle attivita del Sito; addestrare i collaboratori ad intervenire in condizioni
anomale e di emergenza cosi da minimizzare le eventuali conseguenze;

perseguire un continuo miglioramento della gestione della sicurezza del Sito, anche attraverso l'individuazione dei
rischi associati alle attivita svolte e la definizione di obiettivi per la loro riduzione, in accordo con i piani di sviluppi
e con il budget disponibile;

gestire prodotti e utilizzare procedure che garantiscono la sicurezza dei lavoratori;

informare fornitori, visitatori e lavoratori in merito alle procedure e ai principi del Sistema di Gestione della
Sicurezza, coinvolgendoli, ove applicabile, nella sua attuazione;

promuovere un rapporto trasparente e collaborativo con i soggetti pubblici, privati e le comunita locali.

rendere partecipativo il processo di risk assesment integrandolo con gli aspetti di ambiente e qualita ivi compresa
la valutazione del contesto e parti interessate
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